
กิจกรรมขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา 

ของเจ้าพนักงานของรัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
 

๑. ประชาสมัพนัธผ์า่นเวบ็ไซตเ์ทศบาลตำบลหนองเสม็ด https://www.nongsamet.go.th/front  
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๒. การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

     เมือ่วันอังคารที่ 26 พฤษภาคม 2569  นายกิตติพงษ์ อยู่ละออ นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ด 
ได้ดำเนินกิจกรรมขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาให้กับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน ในการประชุม
สภาเทศบาลตำบลหนองเสม็ด ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองเสม็ด ชั้น 2 โดยนายกิตติพงษ์ อยู่ละออ 
นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ด ได้ประชุมติดตามการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญ
ของกำนัล และไม่เรียกรับผลประโยชน์ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โดยแจ้งให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลหนองเสม็ดทุกคน ไม่รับ
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณี
จำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญ หรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตาม
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.  2544 ประกอบ
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 และรายงานการรับของขวัญและของ
กำนัลตามนโยบาย No Gift Policyจากการปฏิบัติหน้าที่ ให ้นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ดทราบ 
เพ่ือดำเนินการตามระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องต่อไป โดยเน้นย้ำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และ
บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลหนองเสม็ดทุกคน ได้รับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบาย เพ่ือสร้างจิตสำนึกใน
การป้องกันการทุจริต พร้อมให้ร่วมแสดงสัญลักษณ์ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)   
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3. หลกัเกณฑ์การรบัทรัพยส์นิหรอืประโยชนอ์ืน่ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรฐั  

 ในการประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองเสม็ด  นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ด ได ้แจ ้งให้  
คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และบุคลากร ในสังกัดเทศบาลตำบลหนองเสม็ดทุกคน ได้ร ับทราบ 
ถึงหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ตามมาตรา 128 
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 และ
ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของ 
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ซึ่งห้ามไม่ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณ
เป็นเงินได้ทุกชนิด ยกเว้น 3 กรณี ได้แก่ 1) การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย  2) การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุพการี ผู้สืบสันดาน หรือญาติที่ให้ตามประเพณี หรือตามธรรมจรรยาตาม
ฐานานุรูป และ 3) การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด ซึ่งอนุญาตให้รับของขวัญได้หากมีมูลค่าไม่เกิน 3 ,000 บาทต่อคนต่อโอกาส 
หรือรับจากญาติ/บุคคลทั่วไปตามประเพณีนิยม แต่ต้องไม่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ หรือหากมี
มูลค่าเกิน 3,000 บาท แต่เจ้าหน้าที่ของรัฐจำเป็นต้องรับไว้ เพ่ือรักษาไมตรีมิตรภาพหรือความสัมพันธ์อันดี 
(ที่ไม่เก่ียวข้องกับผลประโยชน์ต่างตอบแทนในเรื่องการปฏิบัติงาน หรือแม้แต่กรณีการเอ้ือประโยชน์ส่วนตัวซึ่ง
อาจจะมีผลต่อการตัดสินใจที่เกี่ยวกับงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบในวันข้างหน้าได้) จะต้องจัดทำรายงานเสนอต่อ
นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ดโดยทันทีที่สามารถกระทำได้ เพ่ือให้พิจารณาวินิจฉัยว่ามีเหตุผลความ
เหมาะสม ความจำเป็นที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดไว้เป็นสิทธิของตนหรือไม่ 
ในกรณีที่นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ด พิจารณาแล้วเห็นว่าไม่สมควรรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด
ดังกล่าวก็ให้คืนทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดนั้นแก่ผู้ให้โดยทันที ในกรณีที่ไม่สามารถคืนให้ได้ให้เจ้าพนักงาน
ของรัฐผู้นั้นส่งมอบทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดดังกล่าวให้เป็นสิทธิของหน่วยงาน โดยเน้นย้ำให้คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลหนองเสม็ดทุกคน ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายที่
เกีย่วข้องกับการรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ โดยเคร่งครัด 
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